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DI OR
OBIECTIVELE GENERALE ANTI-MITA
pentru anul 2025
MONITORIZARE
Nr. | OBIECTIVE ACTIUNI INDICATORIDE | ry\rx | RESURSE | RESPONSABIL | TERMEN | EVALUARE IMPUNE
crt. PERFORMANTA 025 50 75 100
’ SANCTIUNI - |
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de certificare a
sistemului de
management

anti-mita

responsabilul SMI
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A anti-mitei/ de etica,
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- monitorizarea intermediard s-a realizat in data de ......./......../2025
- monitorizarea finald s-a realizat in data de ......./......../ 2026

Rakosi-Seiwarth lldiko - Consilier de conformare anti-mita

Rakosi-Seiwarth Ildiko - Consilier de integritate

- Consilier de eticéﬁj

P-6.2/F-03, ed.2, rev. 2

Gal Katalin

/L%é_

",,,%\(




